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MANAGER INHOUSE TRAININGS (M/W/D)

Zur Verstarkung unserer Inhouse-Training-Abteilung suchen wir am Standort Minster zum néchstmdéglichen Zeitpunkt
eine engagierte Kraft in Teil- oder Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Die AWA AUSSENWIRTSCHAFTS-AKADEMIE GmbH gehort zu den fiihrenden deutschen Anbietern von Weiterbildungsver-
anstaltungenrund um die AuBenwirtschaft. Wir organisieren Seminare, Webinare, Inhouse-Schulungen, Fernlehrgan-
ge, Web Based Trainings und Konferenzen.

Mehr Uber uns erfahren Sie unter: www.awa-seminare.com

IHRE AUFGABEN
Eigenstandige Konzeption und Organisation van Inhouse-Schulungen (Seminare und Webinare] fiir Firmenkunden
Betreuung eines eigenen Kundenstamms - von der Anfrage Uber die Durchfihrung bis zur Nachbereitung
Analyse des Schulungsbedarfs und Entwicklung passgenauer Trainingskonzepte
Vertragsgestaltung fur Inhouse-Vertrage
Organisation von Hotel- und Reisebuchungen inkl. Reisekostenabrechnung

Prifung der Schulungsunterlagen auf formale Richtigkeit und termingerechte Fertigstellung

IHR PROFIL
Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

ldealerweise Erfahrung im oder Interesse am AuBBenwirtschaftsbereich — mit der Mglichkeit,
an unseren eigenen Schulungen teilzunehmen

Ausgepragte Kundenorientierung, Organisationstalent und Durchsetzungsvermdgen
Ldsungsorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise im Team
Kommunikationsstarke und sicherer Umgang mit MS Office

Sorgfaltige, zuverldssige Arbeitsweise

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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WIR BIETEN
Spannende und verantwortungsvolle Aufgaben
Umfassende und passgenaue Einarbeitung
Arbeitin einem motivierten, offenen und freundlichen Team
Leistungsgerechte Vergitung
Flexible Arbeitszeiten und moderne Arbeitsplatze
Homeoffice nach Absprache
Fortbildungs- und Entwicklungsmadglichkeiten
Firmen- und Teamevents
Betriebliche Gesundheitsvarsorge
Dienstradleasing | BusinessBike
Mitarbeitergesprache: RegelméaBiger Austausch auf Augenhcdhe
Mental Health Program
Corporate Benefits | Rabattprogramm flr zahlreiche Shops
Einen zentral gelegenen Standort mit ausgezeichneter GPNV-Verkehrsanbindung
Raum fur Fort- und Weiterbildungen
Zuschuss zur Betriebsrente (Entgeltumwandlung)

Riickfragen und Bewerbungen an:
Karin Asselmann

AWA AUSSENWIRTSCHAFTS-AKADEMIE GmbH
KdnigsstraBe 46
48143 Munster

E-Mail: karin.asselmann@awa-seminare.de
Telefon: +49.251.832 75 92

gewinschte Bewerbungsarten: per E-Mailinkl. Gehaltsvorstellungen
geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse
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